
T H E  I N T E G R A L  M A N A G E M E N T  S O C I E T Y

Informe de Actividades 2024

Genève · Ejercicio del 20 de noviembre al 31 de diciembre de 2024 · Aprobado el 3 de agosto de 2026

Reconocimiento de las actividades preconstitutivas y primeros pasos 

institucionales



2023 –  2024

De una comunidad de trabajo a una asociación 
suiza

T a l ent  for  E urope  y  L a t i noE mpres a  na c i eron  c omo una  c omuni dad  

de  hec ho  en  m a r z o  de  2 0 2 3 .  E l  2 0  de  nov i em br e  de  2 0 2 4  es a  

t r a y ec t or ia  s e  c ons t i t uy ó for m alm ente  en  G i nebr a  c om o T he  

I n t eg r a l  M a na g em ent  S oc i e t y .



CRONOLOGÍA FUNDACIONAL

De la actividad de hecho a la personalidad jurídica

— Marzo de 2023 a  e l  19  de nov iembre de 2024:  comunidad de t raba jo  de hecho,  s in  persona l idad 

jur íd ica  su iza ,  que impulsó  Ta lent  for  Europe,  Lat inoEmpresa  y  las  pr imeras  re lac iones en  

Ginebra .

— 20 de nov iembre de 2024:  const i tuc ión de la  asoc iac ión en Ginebra  conforme a  los  art í cu los  60 

y  s igu ientes  de l  Código  C iv i l  su izo .

— 20 de nov iembre a l  31 de d ic iembre de 2024:  pr imer  per iodo jur íd ico;  gobernanza ,  presenc ia  

inst i tuc iona l  y  examen del  expediente  preconst i tut ivo.

— Desde 2025:  pr imer  e jerc ic io  p lenamente operat ivo y  f inanc iero  de la  Soc iedad.



TALENT FOR EUROPE

La primera iniciativa: talento latinoamericano en 
Europa
— Lanzada en marzo  de 2023 a  part i r  de  la  exper ienc ia  d i recta  de los  fundadores  como 

emprendedores  migrantes  y  migrantes  inversos .

— Objeto :  fac i l i tar  la  t rans ic ión ,  in tegrac ión ,  emprendimiento  y  puesta  en  re lac ión de capac idades  

la t inoamer icanas con los  ecos istemas europeos  pert inentes .

— S in  pos ic ionamiento po l í t i co  sobre  la  migrac ión:  e l  foco  es  e l  emprendimiento  y  la  movi l idad 

se lecta  y  cua l i f i cada .

— No ofrec ió  asesor ía  jur íd ica ,  migrator ia  o  f inanc iera  regulada ,  n i  garant izó  v isado,  f inanc iac ión 

o empleo  a lguno;  se  mantuvo como in ic ia t iva  no  lucrat iva ,  luego integrada  a l  C i rcu lus  

Lat inoEmpresa .



LATINOEMPRESA EN 2023

La interfaz pública de comunicación y comunidad

— 23 de febrero  de 2023:  publ i cac ión de «Petró leo  no  Convenc iona l» ,  recuperando y  

recontextua l i zando un traba jo  de campo de 2013 sobre  Chicontepec —  s in  v ia je  n i  coste  de 

terreno atr ibu ido  a  2023.

— 26–27 de octubre de 2023:  Va lenc ia  Dig i ta l  Summit ,  con entrev is tas  a  emprendedoras  

l a t inoamer icanas de Co lombia ,  Perú ,  Costa  R ica  y  México .

— Relac iones  inst i tuc iona les  tempranas  con Startup Va lenc ia ,  la  Genera l i ta t  Va lenc iana ,  e l  

ayuntamiento  de Va lenc ia  y  la  Diputac ión.

— Func ión no  comerc ia l :  comunicac ión de interés  públ i co ,  documentac ión de eventos  y  

construcc ión de una  comunidad transnac iona l ,  s in  serv ic io  fac turado.



ACTIVIDADES 2024

Tres actividades documentadas del año

1 4  F E B

Cata Técnica Bella Flor 

Café

M e r a k i  B e a c h  H o t e l ,  

V a l e n c i a :  d e g u s t a c i ó n  

t é c n i c a ,  e n t r e v i s t a s  y  

a n á l i s i s  d e  e x p o r t a c i ó n ,  

m e r c a d o  y  r e l a c i o n e s  

H O R E C A .

1 8–2 1  M A Y

Crisol de Culturas —  

Mostra'm

L a  V a l l  d ' U i x ó :  e n t r e v i s t a s  y  

c a r t o g r a f í a  d e  a s o c i a c i o n e s  

m i g r a n t e s  ( P A N G E A ,  

H o n d u r e ñ o s  U n i d o s ,  C r u z  

R o j a ,  C á r i t a s  y  o t r a s ) .

N O V

Genève, ciudad de alta 

relojería

I n v e s t i g a c i ó n  h i s t ó r i c a  y  

d o c u m e n t a c i ó n  f o t o g r á f i c a  

d e  l o s  o f i c i o s  d e  r e l o j e r í a  y  

j o y e r í a  d e  G i n e b r a ,  e n  

d i á l o g o  c o n  e l  p a t r i m o n i o  

d e l  T o t o n a c a p a n .



GINEBRA Y NACIONES UNIDAS

Primera presencia institucional en el Palais des 
Nations
— 21–29 de nov iembre de 2024:  presenc ia  documentada mediante  ser ies  fotográf icas  y  

audiov isua les ,  no  comerc ia l  y  f inanc iada  d i rectamente  por  los  miembros .

— 28 de nov iembre de 2024:  part i c ipac ión en la  Expert  Consul tat ion  sobre  la  ap l i cac ión de los  

Pr inc ip ios  Rectores  de la  ONU a  las  empresas  tecnológicas  ( resoluc ión 53/29 del  Consejo de 

Derechos  Humanos) .

— Temas de t raba jo :  responsabi l idad de las  empresas  tecnológicas ,  exc lus ión a lgor í tmica  y  

gobernanza  de s is temas  d ig i ta les ,  tecnologías  migrator ias  e  ident idad d ig i ta l ,  f iab i l idad de 

infraestructuras  e lectora les .

— Estas  part i c ipac iones  no  se  presentan como mandato  of i c ia l  de  la  ONU n i  como representac ión 

de una  agenc ia  internac iona l .



DIAMOND INSIDE

Origen metodológico de un marco de preservación

— En 2024 los  fundadores  estudiaron cómo ident i f i car  e  integrar  las  capac idades  rea les  de  una  

organizac ión antes  de conso l idar ,  es tandar izar  o  ret i rar  sus  ap l i cac iones.

— La  ref lex ión se  nutr ió  de  la  exper ienc ia  profes iona l  prev ia  de  los  fundadores  en  e l  sector  su izo  

de la  a l ta  re lo jer ía  y  joyer ía ,  y  de  intercambios metodológicos  no  comerc ia les  con agenc ias  de l  

sector .

— Una co laborac ión académica  conf idenc ia l  en  torno a  una  tes ina  de máster  de  la  Univers idad de 

Lausana ayudó a  formal i zar  las  preguntas  centra les ,  s in  t ransferenc ia  de  ingresos  a  la  

asoc iac ión.

— E l  marco  se  apoyó también en e l  es tudio  de las  comunidades  de práct ica  de l  Totonacapan y  de l  

l ina je  de  La  Bo la  de  Oro :  t ransmis ión maestro -aprendiz ,  herramientas ,  reparac ión  de  prec is ión  

y  cont inuidad ante  las  rupturas .



S E P A R A C I Ó N  D E  A C T I V I D A D E S

Las prestaciones comerciales y las demás actividades destinadas a clientes del 

sector fueron realizadas exclusivamente por personas y entidades distintas de la 

Sociedad. Ni la comunidad preestatutaria antes de la constitución, ni la 

Sociedad después de ella, se identificaron ni deben identificarse como proveedor, 

prestador o socio comercial de dichos clientes.

I n f o r m e  d e  A c t i v i d a d e s  2 0 2 4 ,  S e c c i ó n  7



RECONOCIMIENTO CONTABLE 2024

El primer ejercicio en cifras

CHF 
24'711
Gastos preconstitut ivos reconocidos

D e s e m b o l s a d o s  p o r  l o s  f u n d a d o r e s  

e n t r e  m a r z o  d e  2 0 2 3  y  e l  2 0  d e  

n o v i e m b r e  d e  2 0 2 4

CHF 0
Resultado del  e jerc ic io  y  balance

A p o r t a c i ó n  g r a t u i t a  e  i r r e v o c a b l e  d e  

l o s  f u n d a d o r e s ;  s i n  f l u j o  d e  

t e s o r e r í a

100%
Aportación voluntar ia  de los  fundadores

S i n  d e r e c h o  d e  r e s t i t u c i ó n ,  

r e m u n e r a c i ó n  n i  p a r t i c i p a c i ó n



FICHA DEL EJERCICIO

Ficha institucional 2024

Sede Genève, Suiza

Domicilio institucional MSA — 41A route des Jeunes, 1227 Carouge, Genève

Constitución 20 de noviembre de 2024 (art. 60 y ss. del Código Civil suizo)

Naturaleza del documento Informe detallado de actividades y cuentas anuales

Tratamiento contable Reconocimiento posterior de las actividades preconstitutivas y 
gastos elegibles (CHF 24'711); deuda transitoria, renuncia irrevocable 
y aportación gratuita de los fundadores

Referencia estatutaria Estatutos vigentes — artículos 2–7, 28–35, 40 y 48

E l  d et a l l e  t r a n s a c c i o n a l  s e  c o n s er v a  en  e l  ex p ed i en t e  p r o b a t o r i o  i n t er n o  y  p u ed e r em i t i r s e  a  l a  AF C  u  o t r a  a u t o r i d a d  c o m p et en t e .
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T h e  I n t e g r a l  M a n a g e m e n t  S o c i e t y  ·  G e n è v e
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